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Resumen.

El foro educativo mundial celebrado en Corea se pronuncié por una nueva vision
educativa hacia el 2030; culminacion de diversas reuniones de alto nivel.

Problemas globales comunes, tensiones y los avances del conocimiento, ademas de
los bajos resultados de los Objetivos del Milenio propuestos en Dakar obligé a
‘repensar la educacion en un mundo cambiante”

La Declaracion de Rio propuso 17 Objetivos de Desarrollo Sostenible. Hoy los
paises deberan “Asegurar una educacion inclusiva, equitativa y de calidad y
promover oportunidades de aprendizaje permanente para todos” asi quedo en la
nueva agenda educativa.

Palabras clave: Educacion- Inclusion- Politica Educativa
Abstract.

The World Education Forum held in Korea proposes towards to 2030 a new vision for
education; culmination of diverse Senior Expert Meeting.

Global common problems, tension and the new knowledge horizon in addition to low
results of millennium goals proposed in Dakar forced to “rethinking education in a
changing world”

The Rio Declaration proposes 17 Sustainable Development Goals. Today all
countries should “ensure inclusive and equitable quality education and promote life-
learning opportunities for all”. So it was established the new educational agenda.
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Revisidn Tedrica sobre la Agenda Educativa 2015-2030 y la Educacién Inclusiva.
1.-Introduccion.

A partir del 2015, los gobiernos de cada pais contaran con nuevos referentes para
el disefio de politicas que sin duda, tendrdn gran impacto en los aspectos
normativos nacionales y orientaran el rumbo de muchos planes, programas y
proyectos sociales, econdmicos, entre otros. Nuevos compromisos con indicadores
de avance y logro que permitiran la toma de decisiones oportunas frente a las metas
de una sociedad mas justa, igualitaria y democrética, pero a la vez hay que afrontar,
en cada region del mundo los grandes retos, problemas, tensiones e inequidades
que impiden el logro de las aspiraciones que como humanidad tenemos. Me refiero
a los 17 Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) que seran presentados en la
Cumbre de las Naciones Unidas en Septiembre, para su ratificacion.

Para la Educacion, el objetivo 4 sera el referente obligado pues establece dos
acciones fundamentales; garantizar y promover. Garantizar una educacion inclusiva,
equitativa y de calidad y promover las oportunidades de aprendizaje a lo largo de la
vida para todos. Estos son los componentes esenciales que debemos promover
como requerimiento en el desarrollo del siglo XXI. Por ello en la 38 Reunion General
de la UNESCO sera presentada en noviembre de 2015, para su adopcién e
implementacion.

La Agenda Educativa 2030 marcara rumbos y orientara las grandes decisiones.
Cada pais, a través de sus equipos de trabajo, debera revisar sus propios avances y
sus brechas y actuar en consecuencia. Por ello es necesaria la difusién de dicha
agenda, porque su analisis y comprensién seran vitales para su implementacion.

Por ello es necesario enmarcar los motivos por los cuales se planted una nueva
agenda educativa y mi primer referente son los Objetivos de Desarrollo del Milenio
que dejaran de tener vigencia al término de 2015

1.1.-Los Objetivos de Desarrollo del Milenio. Grandes avances, nuevos desafios.

El afio 2000 fue crucial pues se celebré el Foro Mundial sobre Educacion en Dakar.
En este foro se aprobaron los objetivos de desarrollo del milenio que buscaban abatir
muchos de los rezagos en prevalecian hasta el momento. Se buscé que para el 2015
todos los nifios tuvieran acceso a una educacion primaria obligatoria ademas de
gratuita, poniendo especial énfasis en las nifias asi como en los grupos marginados.
(UNESCO 2008) Este fue el mas importante compromiso con la educacién en
décadas recientes. La declaracion del milenio fue aprobada por 189 paises, sin
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embargo y a pesar de los esfuerzos y avances, se visualizaba que para muchos
paises, seria dificil lograr dichos objetivos.
Una prueba de ello es el escenario actual que presenta grandes desafios educativos.
Se estima que 57 millones de nifios y 69 millones de adolescentes aun no tienen los
beneficios de la educacién basica. En referencia con los adultos, se considera que
774 millones son analfabetos, de los cuales dos tercios son mujeres. 250 millones de
nifios no cuentas con las competencias para la lectura, la escritura o el calculo por lo
que la calidad y relevancia es la educacién es una preocupacion crucial (UNESCO,
2014). Por su parte el reporte de las Naciones Unidas 2014 sobre los Objetivos de
Desarrollo del Milenio, perciben grandes avances en diversos ambitos, sin embargo
aln se presentan problemas con la toma de decisiones de muchos paises por
carecer de datos confiables. Por ejemplo 230 millones de nifios menores de cinco
afios nunca han sido registrados. La falta de documentos de identidad provoca
factores de exclusion en las escuelas. También dicho reporte destaca factores que
influyen en el campo educativo. Se estima que uno de cada cuatro nifios menores de
cinco afios presenta un bajo peso para su edad, ligado a patrones alimentarios,
escasez, cultura inadecuada, habitos de limpieza y vulnerabilidad ante las
enfermedades. Por su parte en el 2013 se estimo, por ejemplo, que 51 millones de
personas se vieron forzadas a abandonar sus casas, victimas de conflictos, violencia
generalizada y violaciones a sus derechos humanos. El factor de abandono escolar
también esta presente, pues se estima que 1 de 4 nifios en regiones en vias de
desarrollo probablemente abandone la escuela primaria.
Una de las conclusiones es que los grupos vulnerables o en situacion de riesgo de
marginacion; siguen estando al margen del proceso educativo; nifios que viven en
zonas de conflicto, los que viven en zonas rurales y los que presentan discapacidad.

1.2.-4 Por qué una nueva agenda educativa?

Las grandes brechas de inequidad social y los bajos resultados educativos fueron
solo uno de los componentes que propiciaron el debate ante los grandes desafios
mundiales. También se hacia urgente examinar y reflexionar sobre nuevos
fenomenos; grandes flujos migratorios, movilidad y diversidad cultural, obligaron a
las escuelas a replantear sus objetivos e incorporar rapidamente nuevas
concepciones culturales ante un aula cada vez mas plural.

Otros factores de gran preocupacidén son: la des-profesionalizacién de los
educadores. Se aprecia, en este sentido, como la formacién de docentes esta
pasando a un segundo plano por lo que el quehacer docente lo realizan otros
profesionistas, con poco o nula formacién pedagdgica, o0 por personas que con
algunos cursos intensivos son recibidos en las escuelas. La escasez de profesores
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tiene que ver con muchas politicas poco asertivas. Una de ellas es la que considera
al docente con el Unico responsable de los pobres resultados educativos.

En otro orden de ideas, se observa la disminucién de la educacién publica, por
considerarse de poca calidad, ademas del incremento de la educacién privada o
particular por responder a muchos y diversos intereses. El incremento de las tazas
de desempleo y los bajos salarios son factores que influyen negativamente en el
tejido social y desalientan la labor educativa.

El mundo se transforma rapidamente y fue necesario conocer las implicaciones de
estos cambios en la educacién; por ello se convocéd a un amplio debate global sobre
la educacion y el desarrollo post 2015. El propésito fue desarrollar una visién con un
marco de referencia mas coherente, y que permitiera entender la educacion en el
contexto actual complejo, cambiante y lleno de incertidumbre. Entender cémo se
usan, apropian, validan, transmiten, se reproducen y se crean los conocimientos, las
habilidades y los valores (UNESCO, 2013)

En este marco surgen nuevos topicos con una vision mas amplia y holistica como la
globalizacion y el desarrollo, la sostenibilidad como preocupacién para enfrentar el
acelerado cambio climatico, la degradacion de los recursos naturales, entre otros.

La educacion estd ampliamente reconocida como el instrumento esencial para el
desarrollo, como una forma de lograr el bienestar social, el desarrollo sostenible y la
buena gobernanza. Se concluyé que la educacion es un elemento catalizador
esencial para lograr objetivos de desarrollo mas generales y que debe ocupar un
lugar central en la agenda mundial para el desarrollo. (UNESCO, 2014)

1.3.-Antecedentes de la Agenda Post 2015

En todo este debate, se precisaron los principios rectores que deberian orientar la
futura agenda educativa; la educacion como un derecho fundamental, como un bien
publico, es decir el estado como custodio de la educacién como base para la
realizacion humana, la paz, el desarrollo sostenible, el trabajo digno, la igualdad entre
los sexos y la ciudadania responsable, como factor para reducir las desigualdades y
la pobreza.

Por ello la UNESCO (2014) defiende una unica agenda mundial de la educacion
claramente definida, que forme parte del marco mas amplio de desarrollo
internacional. Y sefiala que la agenda mundial de educacién debe enmarcarse en un
objetivo global que habria que plasmar en una serie de metas cuantificables e
indicadores conexos.
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También sefiala que la educacién debe tener un objetivo independiente pero debe
integrarse con otros objetivos para destacar su interdependencia en &mbitos como la
salud, el empleo, la igualdad de género, entre otros.
Por su parte las Naciones Unidas iniciaron un grupo de trabajo que buscaria plantear
los objetivos que remplazarian a los del milenio cuya vigencia esta por concluir (2000
- 2015).
En la Declaracién de Rio en 2012, se presentaron los objetivos en la Conferencia
sobre Desarrollo Sostenible “El futuro que nosotros deseamos”. En este mismo
sentido se efectuaron tres reuniones de expertos convocados por la Unesco (2013-
2014), para discutir y analizar los diversos factores mundiales y su impacto en la
educacion. En 2014 se efectia en Omén la reunion “Educacion para Todos”
concluyendo con la Declaracion de Muscat. Ya en esta reunion, se establecen las
prioridades educativas que se deberan derivar de la nueva agenda educativa
ademas de los grandes propositos rectores de la misma.

Otro gran acontecimiento mundial fue el Foro Mundial sobre Educacion celebrado en
el afio 2015 en Corea. Este Foro convoco a 1500 participantes de 160 paises con
asistencia notable de 120 ministros, lideres de organizaciones internacionales la
UNESCO, UNICEF, ONU, Banco Mundial. También diversas organizaciones no
gubernamentales, delegaciones nacionales, entre otros. En este foro mundial se
estableci6 la nueva vision de la educacion para el siglo XXI con premisas especificas;
aprender a vivir en un mundo bajo presion, promover una cultura de paz en la base
del respeto y dignidad y conectar las dimensiones de desarrollo sostenible, entre
otros. Asegurar que cada nifio, cada joven cada adulto tenga acceso equitativo a
una educacién inclusiva de calidad.

De esta manera, el documento conocido como Declaracion de Incheon toma de los
Objetivos de Desarrollo Sostenible, el objetivo 4 como centro de la accién educativa
y determina que la prioridad al 2030 sera asegurar una educacién inclusiva,
equitativa y de calidad para todos.

Irina Bokova, Directora General de la Unesco sefialo “este es el momento para
conformar una nueva agenda educativa para el siglo XXI, habiendo tomado en
cuenta el progreso hecho por los Objetivos de Educacién para Todos (EFE) desde el
2000 y los Objetivos de Desarrollo del Milenio (MDGs) relacionados con la
educacion, asi como las lecciones aprendidas, y habiendo examinado los retos y
deliberado lo propuesto en la agenda educativa 2030 y su marco para la accion, asi
como las prioridades en el futuro y las estrategias para su logro, adoptados esta
declaracion” (UNESCO, 2015)

1.4.-Hacia un nuevo paradigma educativo
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Esta dindmica de transformacién conforma nuevos componentes para responder a
los desafios del presente y colocar las bases para el futuro, La educacién tiene un
rol fundamental. No existe una fuerza transformadora mas poderosa que la
educacion para promover los derechos humanos y la dignidad, erradicar la pobreza y
lograr la sostenibilidad, construir un futuro mejor para todos, basado en la justicia
social, el respeto a la diversidad cultural, la solidaridad internacional y la
responsabilidad compartida (UNESCO, 2015)

Algunas de las caracteristicas de este nuevo paradigma educativo toman dos
legados importantes;

a) El Informe Faure de 1972, el cual defendia el derecho y la necesidad de
cada individuo de aprender para su propio desarrollo personal. Sostenia
que la educacion permanente es la piedra angular de las politicas
educativas.

b) El Informe Delors de 1996 el cual proponia una vision integrada de la
educacion basada en dos conceptos esenciales; aprender a lo largo toda
la vida y los cuatro pilares de la educacién; aprender a conocer, a hacer, a
sery a vivir juntos.

Estamos iniciado una nueva fase historica, caracterizada por la interconexion y la
interdependencia, la cibernética, el avance de las neurociencias, el impulso de
nuevas formas de energia, la creatividad y la innovacion cultural, entre otros.

Los conceptos de conocimiento, aprendizaje y educacion son ya re conceptualizados
y son considerados como vinculados; conocimiento es la informacién, el
entendimiento, las competencias, los valores y las actitudes adquiridos mediante el
aprendizaje.

Aprendizaje es el proceso necesario para adquirir este conocimiento. Es a la vez
proceso Y el resultado de este proceso; una practica individual como colectiva, un
medio como un fin. Su definicion depende del contexto. Educacion es un aprendizaje
que se caracteriza por ser deliberado y organizado. Oportunidades de educacién
formal como no formal.

La educacion debe formar los recursos humanos que necesitamos para ser
productivos, seguir aprendiendo, resolver problemas, ser creativos y vivir juntos entre
las personas y con la naturaleza, en paz y armonia. La educacion basica de buena
calidad es fundamental para que los individuos y comunidades puedan adaptarse a
los cambios ambientales, sociales y econémicos en el plano local y global.
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Una vision renovada de la educacion debe abarcar la formacién de un pensamiento
critico y un juicio independiente, asi como la capacidad de debatir.
Algunos de sus componentes son el planteamiento humanista y el planteamiento
holistico.
a) El planteamiento humanista busca mantener y aumentar la dignidad, la
capacidad y el bienestar de la persona humana en relacion con los demas
y la naturaleza. Los valores humanista son: el respeto a la vida y a la
dignidad humana, la igualdad de derechos y la justicia social, la diversidad
cultural y social, el sentido sentimiento de la solidaridad humana vy la
responsabilidad compartida.
b) El planteamiento holistico como el aprendizaje social, emocional, cultural y
de las artes, traspasan el ambito meramente “académico”.

Por su parte el curriculo fomenta el respeto a la diversidad y rechaza todas las
formas de estereotipos y prejuicios. Se base en una educacion intercultural que
admite la pluralidad en la sociedad y asegura equilibrio entre el pluralismo y los
valores universales. Por su parte los planes deben privilegiar la participacion y la
inclusién y regirse por los principios de justicia social y economica, igualdad y
responsabilidad medioambiental.

Para que el desarrollo sea equitativo, es esencial que la educacién sea inclusiva, por
ejemplo en la educacioén de la primera infancia es importante la intervencion precoz
para el aprendizaje y la vida futuros. La educacion secundaria y terciaria es necesario
aumentar la inversién para reducir la desigualdad.

De igual manera se promueve la conformacién de una red de espacios de
aprendizaje en la que los espacios no formales e informales interactian con las
instituciones de educacion formal y se complementan.

También se impulsa el aprendizaje mévil porque tiene la posibilidad de aumentar la
accesibilidad y la eficacia de la educacién basica y las mdiltiples posibilidades a la
alfabetizacion y el aprendizaje de otras lenguas.

2.-Planteamiento del tema.

2.1.-Avances en la conceptualizacion de la educacion inclusiva.

Uno de las grandes aportaciones al tema de la educacion inclusiva se efectud en la
cuadragésima octava reunién de la conferencia internacional de educacién (CIE)

celebrada en el 2008 en Ginebra, Suiza con el tema “La educacion inclusiva: el
camino hacia el futuro” en esta conferencia se plante6 desde los primeros
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instrumentos juridicos que planteaban una educacion para todos, sin discriminacion
asentandose implicitamente o explicitamente el concepto de educacion inclusiva,
desde 1948.

Entonces la educacion debe ser concebida como un elemento facilitador del
desarrollo de todo ser humano, independientemente de los obstaculos fisicos o de
cualquier otra indole que afecte al individuo. En consecuencia la inclusién requiere la
adopcion de una perspectiva amplia de la educacion para todos que abarque la
totalidad de las necesidades de los educandos, incluyendo aquellos vulnerables a la
exclusion y marginacion (UNESCO, 2008). También se sefiala que la equidad debe
ser el nucleo de la construccion de una sociedad inclusiva. Conceptos profundos se
expresaron en dicha conferencia por ejemplo: los sistemas educativos que no
respeten los derechos humanos no se pueden considerar que sean de calidad. Esto
significa también que todo progreso hacia la equidad constituye una mejora de la
calidad.

En consecuencia la inclusion es vista como un proceso que permite abordar y
responder a la diversidad de las necesidades de todos los educandos a través de
una mayor participacion en el aprendizaje, las actividades culturales y comunitarias y
reducir la exclusién dentro y fuera del sistema educativo.

Actualmente diversos expertos estan ampliando la vision que se tiene de la inclusién
y la perfilan desde cuatro elementos clave:

a) Inclusion como proceso es decir siempre hay que implementar las
mejores estrategias para responder a la diversidad. Es aprender a
coémo vivir con la diferencia, and aprender desde la diferencia.

b) Inclusion orientada a la identificacion y remocion de las barreras para
el aprendizaje. Dichas barreras toman muchas formas y tienen que
ver con la manera como la escuela esta organizada, las relaciones
que se establecen, las formas de ensefianza y/o evaluacion, entre

otros.

C) Inclusion referida a la presencia, participacion y logro de todos los
estudiantes

d) Inclusion como énfasis en aquellos grupos de estudiantes que

pudieran estar en riego de marginacion, exclusion o de rezago.

La Inclusién tiene un amplio impacto en todo el sistema educativo, que se deriva
desde politicas inclusivas, escuelas inclusivas, cultura inclusiva,  précticas
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inclusivas, profesores inclusivos, curriculo inclusivo, ambiente de aprendizaje,
atencion a la diversidad, calidad, equidad, entre otros.

También es necesario sefialar que bajo el enfoque de educacién inclusiva se pueden
identificar otros componentes como educacion para todos, para la paz, para la
ciudadania global, para la convivencia, la democracia, holistica, pedagogia critica,
entre muchos otros. Ademas de profundos valores como el respeto, la tolerancia y la
colaboracion.

2.2.-Fortaleciendo el vinculo sociedad- escuela

La inclusion se consolida como un gran proyecto social que comprende todos los
agentes de la comunidad. De esta manera se promueve una educacion inclusiva
porque deseamos una sociedad inclusiva. Una sociedad cada vez mas democratica,
justa y en consecuencia una escuela vista como el espacio de aprendizaje para la
convivencia, el respeto y la tolerancia como valores fundamentales para la
ciudadania global. Este es un vinculo esencial.

2.3.-Hacia un nuevo tipo de sociedad y de educacion

Uno de los principios de la inclusion es el respeto a las diferencias individuales, por
ello se reconoce /a diversidad como el componente natural en cada grupo humano.
Aprender a convivir o vivir juntos ha sido desde el Informe Delors un componente
fundamental para conformar una sociedad inclusiva, que luche contra toda forma de
discriminacion o segregacion asi como de prejuicios culturales, y que acepta la
pluralidad de la sociedad.

Hoy se promueven nuevas formas de sistemas abiertos y flexibles a lo largo de toda
la vida. Este componente ofrece una nueva perspectiva de enfrentar la complejidad
social en pos del bienestar de todos los individuos. Por ello se habla de nuevas
expresiones de la ciudadania caracterizada como ciudadania responsable y la
solidaridad en un mundo globalizado.

Es necesario avanzar hacia una educacién considerada como bien comun.

2.4 -Formacion de profesores inclusivos

Para que la educacién inclusiva tomo consistencia dentro de las escuelas y centros
educativos, es necesario que los profesores compartan un perfil profesional inclusivo,
esto significa que las competencias profesionales deben estar promovidas por este
paradigma.
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Diversos reportes de investigaciones han sefialado la importancia y la trascendencia
de la labor docente para el logro de una educacién de calidad. Por ejemplo la
Agencia Europa para las Necesidades Especiales y la Educacién Inclusiva ha
determinado cuatro grandes areas de competencias para los profesores
considerados como inclusivos;

a) Apreciando la diversidad de los estudiantes. Las diferencias de
los estudiantes son consideradas como recurso y un valor en la
educacion.

b) Apoyando a todos los estudiantes. Los profesores tienen altas
expectativas del logro de los estudiantes.

C) Trabajando con otros. La colaboracion y la conformacion de
cuerpos colegiados son esenciales.

d) Tiene su proceso de desarrollo profesional personal. La

ensefianza y el aprendizaje son actividades en donde los
profesores toman responsabilidad en su aprendizaje permanente.

Otro de los componentes que se destacan como importantes es el relacionado con
las actitudes positivas hacia la diversidad de los estudiantes, entender y promover las
practicas inclusivas en el aula de clase. Entre las actividades de un profesor inclusivo
se sefialan las siguientes:

a) evaluar el progreso de todos los estudiantes a través del curriculo,
considerando como evaluar a los estudiantes con bajo o lento
progreso.

b) Estas evaluaciones deben ser consideradas como una herramienta
para la planeacion para el grupo en su conjunto y a la vez para
aquellos que presentan mayores barreras.

c) Observar a los estudiantes en situaciones de aprendizaje.

d) Desarrollar rubricas para la observacion y registro de alumnos en lo
particular.

En suma la profesidon docente eficaz es considerada como una prioridad en las
politicas educativas. Un profesor que facilite los aprendizajes, entiendan la
diversidad, sean inclusivos, tengas competencias para la convivencia, protejan y
mejoren el medio ambiente, fomenten un entorno de respeto y seguridad, cuente con
mdltiples estrategias pedagégicas y didacticas, favorezcan la autoestima y la
autonomia, promueva una fructifera relacion con los padres y las comunidades,
establezca relacion entre la ensefianza y su contexto, use internet y siga
aprendiendo, son ya componentes basicos que deben incorporar todos los docentes

10
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para ser promotores de una educacion inclusiva, equitativa y de calidad para todos.
Este es un elemento importante dentro de la nueva agenda educativa 2015-2030.

3.-Desarrollo.
3.1.-Los objetivos de Desarrollo Sostenible

Las Naciones Unidas establecieron el Grupo de Trabajo de Composiciéon Abierta
para perfilar una agenda de desarrollo sostenible. Estos objetivos fueron el producto
de los procesos de consulta a expertos, y de todos y cada uno de los componentes
de la sociedad, a través de discusiones, debates y diversas propuestas. El proposito
fue conformar las grandes prioridades globales cuyas prioridades comprenderan
quince afios (2015-2030)

El resultado fue un documento amplio de 17 objetivos de desarrollo sostenible con
169 metas. A continuacién enuncio brevemente cada uno de los objetivos:

1. Findela pobrezay todas sus formas en cualquier lugar.

2. Fin al hambre, lograr la seguridad alimenticia y mejorar la nutricién y
promover la agricultura sustentable.

3. Asegurar vidas saludables y promover el bienestar para todos en todas las
edades.

4. Garantizar una educacion inclusiva, equitativa y de calidad y promover las
oportunidades de aprendizaje permanente para todos.

5. Alcanzar la equidad de género y empoderar a las mujeres y nifias.

6. Asegurar la disponibilidad y sustentabilidad del manejo del agua y el
saneamiento para todos.

7. Asegurar el acceso a las energias modernas para todos.

8. Promover el crecimiento econémico sustentable, en empleo productivo y el
trabajo decente para todos.

9. Construir infraestructura resiliente, una industrializaciéon sustentable y
estimular la innovacién.

10. Reducir la inequidad en y entre las naciones.

11. Hacer ciudades y los establecimientos humanos inclusivos, seguros,
resilientes y sostenibles.

12.  Asegurar el consumo sostenible y los patrones de produccion.

13. Tomar una accién urgente y combatir el cambio climatico y sus impactos.

14. Conservar y usar sosteniblemente Is mareas, océanos y recursos marinos.

15. Proteger, restaurar y promover el uso sostenible de los ecosistemas, el
manejo de los bosques, combatir la desertificacion, la degradacion de la
tierra y la pérdida de la biodiversidad.
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16. Promover sociedades inclusivas y pacificas, proveer acceso a la justicia
para todos y construir instituciones inclusivas para todos los niveles.
17. Fortalecer el significado de implementar y revitalizar las alianzas globales
para el desarrollo sustentable.

Hargreaves (2008) sefiala que el termino sostenibilidad lo acufié Lester Brown en la
década de los 80’s para el campo del medio ambiente. El sefialaba que una sociedad
sostenible era aquella capaz de satisfacer sus necesidades, sin reducir las
posibilidades para que las generaciones futuras satisfagan las suyas. En este mismo
sentido es importante plantear los siete principios de sostenibilidad en el cambio y en
el liderazgo educativo:

a) Profundidad: en la educacion debemos preservar, proteger y fomentar
el aprendizaje profundo y amplio para todos, en unas relaciones de
atencion a los demas.

b) Duracion: preserva y fomenta los aspectos mas valiosos del
aprendizaje y la vida, a lo largo del tiempo.

c) Amplitud: sostiene el liderazgo de los demas a la vez que depende de
él.

d) Justicia: no dafia el entorno, sino que lo mejora de forma activa, y para
ello busca formas de compartir los conocimientos y los recursos con
los centros educativos vecinos y la comunidad local.

e) Diversidad: impulsa la diversidad de la ensefianza y el aprendizaje y
aprende de ellos, e impide la estandarizacion alineada de la politica, el
curriculo, la evaluacién, el desarrollo y la profesionalizacién de la
ensefianza.

f)  Iniciativa: desarrolla los recursos humanos y materiales. es prudente y
no malgasta ni el dinero ni a las personas.

g) Conservacion: en su propdsito de construir un futuro mejor, respeta lo
mejor del pasado y aprende de ello, y sobre él construye.

3.2.-Hacia un enfoque holistico

Los componentes educativos, tradicionalmente se han visto separados o aislados. Se
tratada de una vision unificadora de los procesos y los contenidos en un tiempo y
ritmo. Sin embargo los nuevos hallazgos muestran la necesidad de vincular los
diversos componentes del conocimiento, dandole un sentido global. Las perspectivas
de un curriculo inclusivo, debe también ser ecoldgico, integral, holistico. Vincular los
conocimientos con el entorno y los contextos, dando un sentido de funcionalidad,
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horizontalidad, transversalidad, y aplicabilidad para la toma de decisiones y la
solucién de los problemas.

Se busca también vincular los aspectos del desarrollo con los aspectos educativos y
econdmicos, ademas de los relacionados con el medio ambiente. Por ello, en este
enfoque es necesario profundizar en los aspectos dialdgicos, comunicativos y de
relacion. Un sentido de comunidad que enfrenta sus problemas que le son comunes,
donde todos se preocupan por todos.

3.3.-Caracteristicas de la agenda educativa 2030

En este sentido la nueva agenda educativo 2030 tiene componentes que la hacen
Unica. Esta sustentada en Objetivos de Desarrollo Sustentable. Esto significa que
buscan:
a) Responder a problemas comunes; la violencia e intolerancia, €l dafio
ecoldgico, los factores de inequidad social, entre muchos otros.
b) Disminuir las tensiones; entre lo global y lo local, lo universal y lo particular,
la tradicién y la modernidad, lo espiritual y lo material, las consideraciones
a corto y largo plazo, la necesidad de competir y el ideal de la igualdad, la
expansion del conocimiento y nuestra capacidad de asimilario.
c) Considerar las nuevas aportaciones de la sociedad del conocimiento; como
los avances de la cibernética, los avances de las neurociencias, los
avances en términos de creatividad e innovacién, entre otros.

Otra de las caracteristicas de la agenda educativa 2030 es que tiene un enfoque
humanistico, basado en los valores universales, en los derechos humanos; es
inclusiva porque busca eliminar todas las formas de exclusion y discriminacion, y esta
comprometida con la calidad, al sefialar que ésta promueve la creatividad, el
pensamiento critico y la toma de decisiones. Es necesario sefialar que la agenda
educativa presenta siete objetivos. Cada uno de ellos establece criterios medibles de
logro por lo que cada pais debera ser asertivo en sus acciones. Estos objetivos
estan comprometidos con;

a) Unario de educacién preprimaria,

b) Educacion basica de por lo menos 9 afios,

c) Dominio en las habilidades basicas para el aprendizaje,

d) Promocién de las habilidades para un trabajo decente y para la vida.

e) Lograr una educacion para la ciudadania global y el desarrollo

sustentable.
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f)  Con respecto a los profesores sefiala que todos los estudiantes deben ser
ensefiados por profesionales cualificados, bien preparados, motivados y
bien apoyados,
g) Ademas de considerar un aumento en la inversion de los paises en la
educacion de sus paises. (UNESCO, 2015)

3.4.-Implicaciones de la agenda educativa 2030

Sin duda esta agenda incidira en las decisiones en el terreno de politica educativa
entre las diversas naciones del mundo.

3.4.1.-Para el sistema politico

El sistema politico mundial esta inmerso en grandes presiones de la ciudadania, al
considerar esta que no han sabido responder a los desafios econémicos y sociales.
Por ello y ante esta sensibilidad y reclamo a la clase politica deben ser revisados los
logros de cada plan y programa con datos especificos; identificando las fortalezas y
las debilidades para luego reconsiderar las acciones a la luz de la nueva agenda
educativa. Hoy los politicos educativos deben mostrar ademas de una gran
sensibilidad un profundo conocimiento de su entorno y los postulados que se
pretenden a través de los objetivos de desarrollo sostenible.

3.4.2.-Para el sistema educativo

Se debera identificar cuales con las areas en las cuales no se ha tenido un avance,
replantear las acciones. En mi opinién considero que toda accién educativa debe
buscar la vinculacién de todos los actores de la comunidad educativa, ademas de
promover la participacion y la colaboracion por el bien comdn.

3.4.3.-Para la escuela, su cultura y organizacién

La cultura escolar debera orientarse a parametros inclusivos, promoviendo ambientes
de aprendizaje cada vez de mayor vinculacién con la comunidad. Sera necesario que
cada comunidad educativa reflexione y actle para la mejora de sus procesos y de
sus resultados educativos, poniendo a los aprendizajes como el centro de toda
accion.

3.4.4 -Para la educacion basica vy la vinculacién con otros profesionales como los
de educacion especial.
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Es conocido que las practicas de la educacion especial fueron incorporadas al
sistema convencional de educacion a través de un enfoque conocido como
integracion. Se ha demostrado que los nifios con “necesidades especiales” en
centros educativos comunes avanzan y logran aprendizajes mas solidos y
diversificados. Sin embargo las implicaciones de la agenda 2030 para los
profesionales tienen que ver con una transformacion de la escuela en su conjunto y
de los servicios que ofrece. Hoy es necesario profundizar en modelos de
acompafiamiento y co-ensefianza, trabajo colaborativo, colegiados docentes. Entre
otros. Algunos autores explican que hay tres grandes modelos de acompafiamiento
docente, el de intervencion, a través de las relaciones interpersonales se compartes
ideas, materiales y sugerencias. Su énfasis esta en la aplicacién del conocimiento y
el desarrollo de habilidades para la ensefianza. Generalmente modela su actuar. El
facilitador que asume el rol de coordinador y observador. Promueve la discusion y
analisis de los diversos puntos de vista sobre metodologia y el de cooperacién que
sume un rol de colega y amigo y de co-responsabilidad. El docente individual y
solitario es una antitesis de la inclusion.

Los profesores de educaciéon basica en general y los profesores de educacion
especial requieren trabajar juntos y tener una vision comun con respecto a la
inclusion, un lenguaje y conocimiento comln; e implementar précticas inclusivas
donde todos aprendemos. (Rodriguez, 2012)

3.4.5.-Para la formacion de educadores en el nuevo paradigma

Todos los programas de formacién de profesores deberan incluir el enfoque, la
filosofia, la conceptualizacién y las competencias que debe mostrar un profesor
inclusivo. Es necesario promover la vinculacién de los diversos docentes en la
practica educativa. Los modelos de acompafiamiento, trabajo entre pares y el trabajo
colaborativo entre los docentes.

4.-Conclusiones
4.1.-Algunas reflexiones finales

Me parece que la nueva agenda educativa reune los elementos al cual debemos
aspirar como sociedad. Enfrentar los problemas, disminuir las tensiones y considerar
las aportaciones de la sociedad del conocimiento, nos permitird avanzar como
sociedad en su vinculo con la educacién el aprendizaje. Una vision mas integral y se
sentido funcional, de colaboracién y de toma de decisiones conjuntas, aprendiendo a
vivir y convivir juntos. Para lograr esto es necesario promover una mayor difusiéon de
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la conceptualizacién del paradigma educativo que plantea la nueva agenda
educativa.

4.2 -Viendo el presente y el futuro con optimismo

Considero que los nuevos parametros podria generar cierta frustracién entre los
actores politicos, sociales y educativos al ver las profundas brechas que tenemos
como nacién, sin embargo esto nos permitira avanzar en el ideal de una sociedad
mas justa e igualitaria. En la medida que los principios humanistas y los valores
universales sean incorporados en el actuar docente a la par de una visién de
conjunto. La identidad personal y local debera de fortalecerse a la luz de una visién
més amplia y global. Concluyo con una frase del activista por los derechos sociales,
Demond Tutu “Mi humanidad esta ligada a la tuya, porque solo juntos podemos ser
humanos”
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