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integran la carrera

‘En relasion con el contexto, se sabe que es un aspecto medular para el aprendizaje
En los dltimos afios. se habla de barreras para el aprendizaje v Ta participacion (BAP),
las cusles se asocian con “la atencién & la diversidad, en donde el alumnado con
condiciones asociadas a diferente capacidad (discapacidad o alta capacidad), origen
étnico. cultural o social han sido excluidos del curriculo homogénea™ (Covarrubias,
2019, pp. 137-138). En si. las BAP son los obsticulos que estan en el contexto v no
dependen del alumnado

Como lo explican Castillo-Acobo et al. (2022, p. 590), la educacion inclusiva se
enfoca en la eliminacion (o reduccion) de las BAP, recordando que la educacion es un
derecho de todos y que debe haber también una “accesibilidad actitudinal para una
igualdad de oportuidades™ (Rodriguez, et al, 2022, p. 1331), e hecho, las instituciones
de educacion superior tienen que establecer como objetivo el derribar las bameras a
través de I aplicacion de politicas. programas, capacitaciones a docentes, entre otros
(Landero y Miranda, 2020, p. 2719). Entre las BAP puede identificarse a las
actitudinales, que segdn Covarrubias “hacen alusion a una predisposicion aprendida a
responder de modo consistente ¥ se refieren a un sentimiento a favar o en contra ante
una persona” (Covarrubias, 2019, p. 146). Asi, actitudes, conosimientos y contexto son
hilos valiosos para tejer una educacion inclusiva, que contribuya a que todas Las personas
sean igualmente apreciadas y que, desde la equidad, se favorezean sus aprendizajes.

2. Método

Fl enfoque de Ta investigacin (e cuantitativo, de corle transversal v alcance
descriptive. con el interés de obtener daos sobre las conductas inclusivas que se

fomentan en la enseanza de wna carrera dedicada a la cducacion y contar con

fimdzamentos para Fa actualizacion posterior de pla
aeducacion inclusiva,

ox y programas de estudio en cuanto

La recoleccion de datos se llevo a cabo entre los meses de abril v junio de 2023
con la téenica de encuesta, a partir de cuestionarios que, de acuerdo con Herndndez-
Sampieri y Mendoza (2018), integran bancos de preguntas correspondicntes a variables
que se van a medit, al izual que seiialan los autores que Tas Investigaciones con aleance
descriptivo ayudan a recuperar informacion de fendmenos o problemiticas, resumida en

datos, que Tucgo sc analiza y se reporta. Por cllo, sc integed un cstudio con cata técnica
v alcance pura durle Mexibilidad v accesibilidud w la oblencion de resultados, To cual
tambicn sc Pacilito por la consiruceion y aplicacian de los instrumentos en wn medio
virtual; Formularios de Google.

Se dised un cuestionario para estudiantes, adaptado del elaborado por
Montanchez (2014) para su tesis doctoral sobre educacion inclusiva, a partir de las
variables e indicadores que se muestran en la Tabla |
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tomando en cuenta que su fnalidad e proveer igualdad de oportumidades de
participacion para todas las personas

El contexto es parte fundamental para una educacion inclusiva. EI mareo escolar
{proyecto educativo, normatividad, instalacionss, politicas, formas de oreanizacion y
‘sestion) puede ser jugar como ua elemento favorecedor o lunitante. ya que la inclusion
es un proceso que no es solamente dulico. sino que ataiie  todos los niveles, procesos e
integrantes de la institucion. Tn este tenor, las actitudes, conocimientos ¥ percepciones
del comexto por parte del alumnado ofrecen pistas para la capacitacion del personal
docente, yue Tequicre formarse en educacion inclusivi y demostrar conpetencias de
inclusion en el aula y fucra dc clla, en el cnlorno escolar y comunitario, cn su quohacer

v discursos Como seiala Crus=Vadillo (2021) “Tiesde la propia clucacion inclusiva s
menciona que debe mejorarse la gestion y las formas de dircecion y habilidades de los
docentes™ (p. 99). Tade la anrerior pucde retomarse en las plancaciones institmcionales
v en los programas que se construyim pars alender desde m enfoque inclusivo
considerando el valor de las diferencins para enriqueccr I enschianzn v ¢l uprondizaje

En futuras investigaciones, e incluso diagndsticos que la direccion escolar o
personal docente lleven a cabo para la actualizacicn de sus programas de estudio, s
recomienda una revision de los enfoques tedricos resientes sobre educacién inclusiva,
revision de casos v experiencias de otras instituciones formadoras de profesionales de la
pedagogia para analizar el papel que ocupa la inclusién y como se aterriza en la malla
curricular. Es preciso que exista mas de una Experiencia Educativa (EE) relacionada con
educacion inclusiva, en cuanto a metodologias, estrategias diddcticas. o en su caso, que
Gstas sc transversalicen on los pragramas de cstudios de todos Tos quehaceres que
conforman I cammera de pedagorfa. de modo que su abordaje no sea exclusive del
comespondicnic a orientacion cducativa y social. Asimismo. resulta importantc

identificar Ta influencia gue tenen las acliludes ¥ comportamicnios docentes en Tas
perecpeiones del alumnado hacia la cducacion inclusiva. ya que de existir resisioncias.
falta de infrmacion o capacitacion, asi como actitudes nogarivas ante T prosencia de
estudiantes con condiciones, noecsidades ¢ identidades divers:
< contra de la inclusion en las aulas y en los difcrentes cspacios en dond los estudianies
intervienen, sea como parte de la formacion o bien, como a su eareso

actiian coma clementos

Finalmente, cabe mencionar que entrando al sigle XXL la Universidad
Veracruzana (17¥) plantet f modelo que hasta la focha sigue vigente cntre sus
programas educativos v planes de estudios. ef Modelo Educativo Integral v Flexible
(MEIF). ¢l cudl propone una fonnacion intelectual. humana, social v profesional.
orientada por valores transversales que favorezcan la convivencia. Asimism, en ¢l Plan

Guneral de Desarrollo 2030 de la UV I inclusion figura como uno de Tos “temas
(Universidad

fransversales que necesian permear lodas las funcioncs universitarias’
Vermeruzana, 2017, p. 32).

El Programa de Trabajo 2021-2025 recupera estas ideas y en el Tema 13
“Igualdad sustantiva, inclusien ¥ no diseriminacion”, plantea:
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FVariables ¢ indicadores de lu tnvestigacion

Variables Indicadores

Actitudes » Disposicion para trabajar a favor de la inclusion
« Disposicion para tratar a cualquier persona del entorno segin sus
necesidudes y caracterfsticas.
o Disposicion de ir a cursos de formacion en metodologi
olar.

as de

inclusién fuera del horario es

 Dispos
» Disposicion para comprender los temas y movimientos sociales
tnis recientes sobre inclusidn.

i6n para formarse para trabalar cn un ambicnie inclusivo

Conocimicntos s Conocimiento de estrategias v habilidades inclusivas para trabajar

enel aula

« Conocimicnto de metndologias cducativas para intervenir cn
contextos y con poblaciones vulnerables,

* Conocimiento ¢l marco legislativo relativo a la inclusion educativa
en México

« Conocimicnto las politicas educativas infernacionalcs respecto a
T cducacin inclusiva

» Conocimiento de los principios del Disefio Universal para el
Aprendizajc.

Percepeion  del o La facultad brinda un servieio de capacitacicn referente al tema de
contexto la Inclusion,
e Lu fuculd estd preparnda pura alender a estudiantes con

necesiddes cucativas cspecificas

o Los docentes de la facultad muestran disposicion hacia el cambio
de concepeiones y practicas pedagogicas inclusivas,

o Tl proyecto educativo de la facultad mugstra coma tema central v
transversal la inclusion

# La facultad es tolerante con grupos minoritarios como indigenas o
aquellas personas con una ofientacion sexual vio identidad de
género diferente a la esperada/ asignada por su sexo.

Sobre esta base, s seleccionaron 15 ftems tipo Likert que preguntan qué tanto
estin de acuerdo en cuanto a cada enunciado, utilizando como opeiones de respussta
“Nada”, “Paco”, “Bastante” v “Mucha”. El cuestionario abtuve 152 respuestas, con gran
parte de la poblacion estudiantil identificdndose con el género femenino (77%), varios
con el género masculino (21.7%) y ofra parte que optd por no decitlo (1.3%). La
generacion de estudiantes que predoming fue la 2022 (50.7%), pero si se cuenta con
datos de las demés generaciones hasta la 2017,
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experiencias que en adquitic saberes wdricos sobre T inclusion y que. por olro Tada, no
Les interesa inverlir tiempo extracurricular para formarse, Lo que hace suponer que esperan
adquirir ostos aprendizajes e su formacion inicial y en ol cspacio universitario
exclusivamente.

3.2. Conocimientos sobre educacion inclusiva.

Si bien las actitudes favorables hacia la educacion inelusiva son importantes y
necesarias, resulta igualmente relevante tener un adecuado conocimiento sobre el tema
Para explorar los conocimientos que los estudiantes paseen sobre educacion inclusiva, se
consideraron einco indicadores; los resultados se muestran en la Tabla 3.

Tabla 3

Conocimientas de los estudiantes sobre educacion melusiver

Conocimientos Nada Poco Bastante  Mucho
Conozeo de estrategias y g % 5 15
habilidades inclusivas (5.26%) (50%) (G487%)  (987%)
pura Lrabujar en el aula

Conozco metodologias 17 8 0 7
educativas para (LLI8%)  (@474%)  (3290%)  (1L18%)

Intervenir en contextos y
con poblacioncs
vulnerables

Conozeo el marco G ]
legislativo relativo a la (44.08%) 921%)
inclusion educativa en

Meéxico

Conoreo las politicas 3 a4 41 14
cducaivas QLTI%) @201%  (2698%)  (921%)
internacionales respecto

4 la educacion inclusiva

Conczeo Los principios I 6 6 21

del Disedo Universal
‘para el Aprendizaje

Un 50% de los cstudiantes menciona que identifica “poco” las estralegias v
habilidades inclusivas para frabajar en el aula; mientras que un 44.74% conoce “poco” de
metodologfas educativas para intervenir en contextos y con poblaciones vulnerables, Con
relacién al conocimiento sobre ¢l marco legislativo relativo a la inclusién cducativa, cn
Meéxico un 44.08% menciona conocerlo “poco”. Esto es indicativo del predominio de un
bajo conocimiento entre los encuestados, que bien puede considerarse para efectos de
capacitacion o actualizacion en ¢l plan de estudios.
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1. Tntroduc

La educacion. come objeto de estudio principal de la Pedagogia, ba sido
resigniticada a lo largo de la historia a partir de lus necesidades sociales encontradas en
maltiples contextos; en I actualidad. las orpanizaciones encargadas de resular y orientar
Ta accion educativa a nivel global s enfrentan al reto de hacerla accesible & todas las
personas, lo que se traduce en un interés por la inclusion, cimentando un enfoque
planteado como educacicn inclusiva

De acuerdo con Paricahua et al. (2022) “el principal objetivo de fa educacion
inclusiva es atender el fendmeno educativo en su totalidad. con la finalidad de tener un
impacto en un modelo social de Derechos Humanos” (p. 635). Es decir, se debe asegurar
una practica educativa que respete las diferencias humanas y que eduque en tormo a ellas,
‘para generar un aprendizaje permanente general. Asi, ensefar desde la inclusion implica
partir de la igualdad de oportunidades con equidad, lo que resulta en actividades de
aprendizaje en las que cualquier estudiante se puede desenvalver.

Aleanzar ol ideal de la inclusion requicre de diversos csfuerzos
1o solo por parte del alummado. sino de los profesionales encarados
directamente de materializar este cambio: los docentes, quicnes han de empezar por
refloxionar sobre sus actitudes respecta a o que signifiea educar desde este enfoque

on varias

En cste n
en Pedagogiu de la Universidad Verseruzma, Tn ¢l se explorn L actitudes,
conocimientos y percepcion del conlexto con respecto a la educacion inelusiva, desde un
enfigue metodaligica cuantitativo. Sc realiz6 en esic programa cducativo debida a que
el plan de estudios considera a la educacion inclusiva coma una Experiencia Cducativa
{eurso). pero ademas, sc busea que fa inclusian transversatice Ta formacitn del alumnado.

arco, se presenta un estudio realizado con estudiantes de Ta licenciatura

1.1, ;Qué e la eduracidn inclusiva?

TIna discusién extensa sobre 1o que requicre la educacion inclusiva sc ha gencrado
desde finales del siglo pasado e incluso se contindan dialogando sus principios para
plantear modelos v estrateias gue Togren sus objetivos en todos los niveles educativos,
Pera ¢l camino al reeonncimiznto de la inclusién como un acto universal inicié desde
una concepeion limitada de dicho (ermino.

Las acciones que inicialmente s¢ implementaron en diversos paises para garantizar
una educacion para todos, en realidad se inclinaban hacia un paradigma de integracion
educativa, hablendo una atencion particular a individuos que no encajaban en la norma
(de estudiantes regulares), vasea por sus diagnésticos médicos o antecedentes culturales,
siendo educados desde un modelo individualista, médico o centrado en el défieit que
origing una practica docente dedicadn a la normalizacion, regularizacion o educacion
especial (Delgado v Gairin, 2021; Lapierre et al., 2019; Lopez-Vélez, 2018, pp. 10-11)

Lispandir la vision y perspectiva de la ensefiariza, para adoptar un modelo social
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acceder 4 ella, pero lambicn requicre que se establercan contenidus cdueatives que
reflejen la diversidad. las diferencias de los estudiantes. que a su vez impulsen Lt
colahoracian cntre cllos {Sandoval y Waitaller, 2022, p. ). Por lo tanto, s enfionds quie:
e un “principio pedagogico que procura regit ¢l procesy de ensefanza, para
proporcionar a todos los constructos de aprendizajes contextuslizados a las
caracteristicas y necesidados particulares” (Reyes-Pastor et al, 2023, p. 327)

Tntre las muevas generaciones de profesionales se espera que se fomente un
sistema de valores que reconozca con mayor fuerza la diversidad y las peculiaridades de
los individuos pura que sea um entomo competitive pero equitativo. Ante ello, la
dneacion superior ha de narsc a proponer modelas que evidencien estos valore
generando la que ReyesPastor e al. (2023) laman como “universidades nclusivas”™,
espacios donde se busca propictar ¢f desarrollo human (p. 328).

can

La inclusion dentro del &mbito educativo ¥ escolar es un acto complejo que
entrelaza, en un principio, una dimension politica y ofra diddctica o curricular. Una
escucla debe formular politicas inclusivas en un proyesto que tenga como propdsito
transtormar las condiciones con las que se ensefia, con un impacto en la cultura
institucional para ir en contra de la exclusion v las barreras de aprendizaje; politicas que,
asu vez, definen pricticas docentes y modelos curriculares flexibles, en un marco de
colaboracion para actuar sobre las necesidades del alumnado y los contextos
socioculturales (Paricahua t al., 2022; Revillo et al., 2022, pp. 11-12; Reyes-Pastor et
al., 2023, pp. 328-330).

Laeducacion inclusiva no puede ser tratada como sindnimo de educacion especial,
1o solo por todas sus dimensiones, sino porque las intluencias derivan de diferentes
movimientos sociales que luchan por los derechos humanos v no solamente en relacién
con las personas con discapacidad:

Su fuerza sustantiva s abordada por algunos ejes de tematizacion de la
saciologia, algunos ohjetivos ¥ vocabularios proporcionados por los cstudios
queer y de género, luchas permancntes del fominismo, cies de investigacion de.
fa psicologla, las ciencias politicas, los estudios culturales anglosajones v,
especialmente, latinoamericanos y asidticos, el trabajo social, la decolonialidad,
entre otros (Ocampo, 2021, p. 133)

e este modo. ol enfogue inclusivo s inscparable de Ta cullura, la roalidad social
v de fo que sucede en la colidiunidad. de modo que se puede hublar de inclusion
sociooducativa. af scr, en palabras de Gonzloz ol al. (2020), un pracesa dindmico que
liene como hase “presupucsios filosoficos, palili ey didiclivos que

s, eully
conduzcan s fundar un nuevo tipo de institue
do promover de forma ereativa T participacion democrdti
docentes” (p. 4), cuya finalidad cs la permancncia y Exito en bas cscuclas, asi como T
climinacion de las barreras en ¢ enlomo. Tstas cucstiones no son exclusivas de quicn
padeee una discapacidad, sino que afafon a las diferoncias v divorsidades que
encontramos en todos los scetores dc la socicdad, incluido ¢l educativo. Ast ¢ olaro que,

o educativer institucin csta, que sea copa
del alumnado v de los
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an lasociedad de T
de las prioridades para promover la inclusidn, como aquellos correspondientes 4 un
etitudingl, inhcrente a la socicdad, ¢l cual supondria ol punta inicial
que debe trabajarse en bas escuclas

informacian y comunic

citm aclual alros aspeclos tambicn son pare

sistema de valores y ¢

1.2.- Actitudes, conocimientos y contexto. Aspectos medulares en I educacion
inclusiva.

Los sistemas educativos enfrentan las complicaciones que conlleva garantizar el
aprendizaje evitando la marginacion y se ha resaltado el papel de la formacion docente
en este proceso (Gonzalez-Castro et al,, 2022). Las instituciones educativas han de estar
preparadas y deben priorizar unia organizacion competente entre su profesorado, 1o que
ayudaré a fomentar la inclusion y, sobre todo, la empatia y consideracion entre los demds
(Plavéan et al,, 2022, p. 46).

Asi, tres elementos son fundamentales cuamdo de educacion inclusiva se trat: las
actitudes. los conocimicntos v el eontexto. Desde un enfoque holista, fa formacién del
profesional de la pedagogia no pucde dejar de Tada cl aspecto actitudinal, on cf cual se
malerializan los valores descables para quien cjerce esta disciplina. Bn efecto, los
profesores demuestran actitudes en el aula y toman decisiones con bases axiologicas. sin
embargo, debido a que cada uno se forma desde diferentes conecpeiones sobre el deber
ser oducativo, las estrategias que desarrollan suclen ser eontradictorias, lo que repercure
en la practica (Falavigna et al. 2021, p. 94). Asimismo, entre el alumnado pueden
generarse actitudes que Favorecen o no a la educacion inclusiva, muchas veces
‘modeladas desde la prctica de sus profesores, que es su principal referente.

Plavean el al. (2022) exponen que el personal docente considera que actitudes
coma el irato justa, T wlerancia. compasian, comprension. delicadezs, sincoridad y
demias son las principales para wna clasc inclusiva, Por 1o tanto, las actiludes pucden
generar barreras o derribarlas (p. 86). Sin una formacion en este dmbito. las escuelas se
arricszan & que Tos alumnos reproduzcan dichas conductas derivando en 1a exclusion,
por cs0 la “actiud pedagdgica y didderica critica imercultural es parte importante ¢n el
proceso de inclusividad, puesto que, los comportamientos ¥ el enfoque del docente
reflejan la manera en que la integracion se desarrolla en la prictica real de aula™ (Reyes
Tastor er al.. 2023, p. 3300

En cuantoa las conocimicntos, cs impartanic reconaeer que sin una farmacion que
capucite u los docentes sobre ¢l enfoque de T inclusion, o serfa posible que la
interaceion en el aula fucse en ef marea de una educacion inclusiva. Actslmente. el plan
de estudias 2016 de 1 carrera de pedagogia cansidera como parte de lay Fxpericncis
Fducativas (FF) disciplinarias obligatorias, dentry del quehacer profesionsl de

arientacion educativay social, a Tz cdneacion inlusiva. Fn csta los cstudiantes aprenden

sus hases eorivas, revisam sus buscs normativas v disciian estrategias pars la atencion cn
diferentes niveles cducativos desde ol enfoque de inclusion. No obstanic. sc rate d
inica FF. en la que sc abordan cstas femdficas y se analiza su impartancia, no sola para

el quehacer profesional al cual pertoncee, sino de mancra transversal on 103 ofros que
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Troyectar ¢ implementar aceiones alirmativas y apoyos especificos en favor de
las poblaciones uriginarias, aftodescendienes y de las comunidades
cquiparablos. asi como para mujercs. adulios mayorcs. personas con
discapacidad y jovenes en condiciones socioeconomicas de vulnerabilidad que
pretendan cursar estudios superiores en la Lniversidad Veracruzana. (Aguilar-

Samchez, 2022, p. 52)

Sobre esta hase, se espera que s construyan nuevos planes ¥ programas que
extiendan el concepto de educasion inclusiva a la atencion de las diversidades con
equidad. para coneebir dicho enfique como Lo exige la sociedad v generar escenrios y
perecpeiones favorables cn |
imclusion T participacion de estudiantes s fundamental para complir este objetivo.

instituciones y cnre los agenics educativos respecto a la
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3. Resultadas

Los resultados se presertian a pactic de las tres variables que se consideraton ea la
investigacion: las actitudes, los conocimientos y el contexto; de este dltimo, s¢ recuperan
las percepeiones que los estudiantes tienen en cuanto  su nivel de inclusividad.

3.1, Actitudes ante la educacidn inclusiva,
Tahla 2

Actitueles de estudianies ante la educacion inclusiva

Actitudes Nada  Poco  Bastante Mucho
Tengo Ta disposicion paa Uabajar a i [ 79 57
favor de la Inclusion (67%)  (946%)  (S1L97%)  (37.5%)
Tatenlo dc ralar a cualquicr persona dc [ B 82 61

mi enlomo segim sus necesidades y (67%) (5.26%)

(40.13%)

waractcrislicas

lengo la disposicion de ir a cursos de 10 60 51 31
Tormacion en metodologias de ST%) (39AT%)  (3356%)  (20.40%)
inclusion fuera de mi horarto escalar

Teiigo la disposicion de formarme T 17 £ 7
para trabajar en un ambiente inclusivo (2.63%) (11.18%)  (38.82%) (47.37%)
Tengo la disposicion para comprender 2 11 74 65

los temas ¥ movimientos sociales mis  (1.32%)  (7.24%
recientos sohre inelusion

(48.69%) (42.77%)

12 Tahla 2 mucstra los resultados cn cuanto a. las actitudes anre la edue

inclusiva. Los resultados son allamente Favorables en cuanto a la disposicion para traba
a favor de la inclusion: casi el 90% respondio que tiene “bastante” (51.97%) o “mucha
(37.5%) disposicion, Con relacion al intento de tratar a cualquicr persona de su entorno
segin sus necesidades y earacteristicas. se tiene una actitud positiva, con mas del 93% de
las respuestas ubicadas en “bastante” {53.94%) v “mucho” (40.13%). Ln donde se puede
observar mayor desinterés es en la formacion en metodologias de inclusion fuera del
horaric escolar, ya que solo un 20.10 % menciona que tiene mucha disposicion de
formarse en el temst, o anterior podria impactar en sus practicas educativas, sobre todo
en el wabzjo colaborauvo y la canvivencia escolar con sus pares. A diferencia de Ja
formacion en metodologias, las v los estudiantes tienen en un 47 37% La disposicion de
formarse para trabajar en un ambiente inclusivo, aunado a ello un 48.69 % tiene el interés
por comprender los tentas ¥ movimientos sociales més recientes sobre inclusion.

Fn términos gencralos, las y los estudiantes ficnen Ta disposicion por irabajar a
Favor de T inclusin, d formanse para trabajar cn ambientes inclusivos v de comprender
temas v movimientos sociales que se relacionan con ella. No obstante, existe poco interés
por formarse en metadolagias inchusivas en horarios fucra dc la cscolar; esto significa

que, pot un Iado, cstn més enfocados en lo que pucden realizar a parir de su prasis y
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necesidades cducativas especilicas, micniras que casi un 3
“pucn”.

% comsidera que lo st

La disposicion al cambio hacia prdcticas inclusivas entre el profesorado. la
tolerancia hacia personas de prupos minortarios y un proyecto educafivo transversalizado
por Ia inclusicn son aspectos positivos del contexto segdn Ia percepeion del alunnado.
puesto que en estos indicadores las respuestas se ubicaron mayoritariamente en “bastante™
con porcentajes alrededor del 50% y en la respuesta “mucho” (23 a 26%). De este modo,
puede suponerse que ¢l contexto es Tavorable para la educacion inclusiva y que ésta forma
purte del proyecto educativo de la institucion, lo que permite cupitalizar nichos de mejora

para gencrar mmbicntes cducativas inclusivos en el nivel superior
4. Discusion

T.a educacicn inclusiva cs un campo de aceion novedoso para las instimeioncs de
educacion superior. Las condiciones con las que se efectian los procesos de enseRanza-
aprendizaje en cuslquier nivel cducativo siempre scrn cambiantes debido a Ia
dinamicidad de la socicdad y sus intcgrantes. Tas personas son  diversas,
indiscutiblemente. y fas actifudes con las que s les atiende en los centros educativos son
fundamentales para entender si L educacion es accesible y de calidad. Ln ol estudio
realizado, sc indag6 sobrc Ias percepeioncs que ticne of alumnado de podagogia en
cuanto a educacion inclusiva, considerando que es parte de su formacin en la carrera,
de manera especifica en el quehacer oriencacion educativa v social, pero que s
transversaliza en todo el plan de estudios; asimismo, el tema adquiere relevancia en un
contexto institucional que promueve la inclusion y en una época en la que fa inclusion
toma terza en diferentes espacios,

1.0s resultados denotam i inforcs cn la intervencion y préaetiea de metodolagias
en laconvivencia y en la diversidad, tal y como s deseribio en los dalos presentados por
Rodriguez-Fuentes y Caurcel-Cara (2020). al haber la “predisposicion personal hacia la
inclusion y sobrc ¢l afrantamicnto positivo dc las necesidados individualcs del
alumnado” (p. 16). Sin embarea, existen eiertas dudas on coanto a las dificultades de
aprendizaje v a la capacitacion extraescolar requeridit Lo cual se acerca a Lo descrito por
Gonzdlez-Castro et al. (2022) donde se confirma que falta formar en conocimientos
tedricos y herramicntas para précticas inclusivas, al igual que por Rodrigucz-Tuentes y
Ca ira (2020 en L4 preocupacion por “contar con una formacién pertinente” (p.

tudes

c formar al alunmado v fortaleeer sus

De este moda, resulta importanie fencr en cuenta que no basta con
favarables hacia la inclus

SiT0 que s regui
saberes tebricos al respecto. Fsto implica que of plan de estudios debe examinirse v
modificarse para estar sicorde a s ne
Fpericncia Fiducaliva “Fdn

s cmergentcs: i hien sc enenta con

cacicn inclusiva”, 1o e menos cierlo gue wo et resullando

suficiente para que ol alummado st perciba competente en este campo, T4 actualizacion
curricnlar dehe considorsr més cspacio para ol abordaic do la inclusion, su
conceptualizacin, nomatividad, polticas visentes y metodologias para la intervencin
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Resumen
Este articulo presenta una iavestigacié con estudiantes de Ja carrera en pedayoyia soate I educacion
nclusva, 1.a metodologia emplzade e de tipo cuanntativo, se hiza uso de ur cuestionario que s
aphico a SUiEnNIcs de STTICSICS avanzacos, consideranda 1rzs vaNabIcs: 2chtudes, conocimertos y
ercencion del contexto. 105 Tesufados MUESITAN due, Bese ATener una buena actinud ante b educacion
inelusiva, 10 se lene un allo nivel de conoditientos sobre Sl y cuestiones camo aomatividad o
politivns edueativis; on Telacion von ¢l conlexto, ¢l alummiado corsidsTy gue e bensficioso, A
de estos resultados se tienen elementos pare. incidir en la actulizacion de planes ¥ progrmas de
estudios, on la capacitacion docente y del alunwado, asi camo en las politicas institueionales de
educacion inclusiva que son relevantes e ka universidad.
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Abstract

This anicle prosents a resarching with students ifom pedagogy rezarding inclusive edueation. The
methodology used 15 quantitative, using & questionnaice that was applied 10 students in advarced
semesters, cansidering three variables: aftides, knovdedge and perceation of the confext The results
show (hat, desaite haviee 8 noad abilude 1awards inclusive education, there s not a igh level of
knowledps ahant it and issnes snch as regulations ar edncarianal policies; Tn relarion to the context,
the students consider thet it s beneficial. Basec on these Teslts, sher are clemens 10 influence the
updating of study plans and presrams, teasher and stucen caining, s well as nsiitionl inclusive
cucation policius at we relvanl at e usiversity
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(Tdpes-Velr, 2018 p. 24) en ol que cualquicr individua es capar de ser participe en la
“educacion regular”, pero gue fas dificultades que hay que derribar estin en el exterior,
en ¢l entorno, en la organizacion de Tos cenfros cducativos y demds, significd un

‘movimicnto inlemacional de foros y conferencias, liderados por la Crganizacion de las
Naciones Unidas para la Liducacion, la Ciencia y la Cultura (UNLSCO), como la
Conferencia Mundial de Tducacion para Todes de Jomtien (1990, la Conferencia
Mundial sobre Necesidades Lducativas Lspeciales de Salananca (1991) de la que surgié
la Declaracion de Salamanca, ast como el loro Mundial de Lducacion para lodos de
Doakar (2000), por nombrar algunas (Delgado y Gairin, 2021, pp. 25-30; Valdés-Morales
etal, 2019, p. 190 Mendoza-Zuany, 2018, p.3).

T.a Organizacion d las Naciones Umdas (ONT, 2016) a travis de su Agenda 2030
pari ¢l Desarrollo Sostenible, especifica que la educacion debe ser inelusiva, equitativa
v de ealidad, en aras de conscguir un aprendizaje permanente, o cual queds proclamado
an la Deglaracion de Tncheon y Marco de Accién para la realizacian del Ohjelivo de
Desarrollo Sostenible 4,0 en Lodu easo, Educacion 2030

Teniendo un desarrallo histrico tan discutido v reflexionado no ha evitado que
actualmente se siga vinculando a ln inclusion con la educacion especial, aunque de
acuerdo con Gonzalez-Castro ctal. (2022) la primera no s¢ limita acllo, sino que aspasa
alaeducacién general para hacerla de calidad v accesible a cualquier estudiante. Aunque
no se tendria que reducir el término inclusion para convertilo en un asunto
exclusivamente de educacion especial. dice Mendoza-Zuany (2018) que, en la realidad,
v sobre todo en el contexto mexicanc, sé siguen asociando estos conceptos para atender
capecificamente a alumnes con discapacidad v gue Tos csfucr/os que se iniciaron on Ta
Reforma Cducativa en 2013 no han sido suficicntes (p. 3). Al respecto, Cruz-Vadillo
(2018) reconoee que Ta odueacion inclusiva apareee de manera recurrente en el diseurso

v oque Gsle tendria que verne concretado en “neciones cduealivas que permitan
problematizar ¢l espacio escolar para repensar las acwuaciones, Jos ajustes v las
identidades que se han jugado en las relaciones pedagdgicas™ (p. 252).

A pesar del conflicto en el vocabulario educativo, diversos autores contingan la
labor por puntualizar y detallar las implicaciones de una cducacion inclusiva, basandose
primordialmente en ¢l principio de fa diversidad. Belmonte et al. (2023) y Romero et ol
(2023) concuerdun en I importancia de la diversidad, puesto que la inclusién es
considerar la variedad, la heterogencidad, la pluriculturalidad, para senerar acciongs
educativas adaptadas 4 la realidad, alas necesidades v caracteristicas de cada estudiaute

Gracias al énfasis en la diversidad, sc pucde establecer que “la educacion inclusiva
es el enfoque educativo mediame el cual todos los niffos ¥ niftas aprenden juntos,
independientemente de su raza, cultura, género, religion. necesidades educativas
especiales y nivel saciocconomico™ (Escobar et al, 2020, p. 140). Can ello, se logra una
comunidad educativa que actia conforme a un mismo proyeeto (Pibaque et al., 2018, p.
155), que les concierne atodos.

A la cducacion inclusiva Ie interesa forjar una igualdad de oportunidades para
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Tar su parle, 42, 1% Liene “poco” canogimicnto sobre las politicas intermacionales
respecto ala educacion inclusiva y un43.42% conoce lambién “pocy” sobre los principios
del Disefia Universal para el Aprendizaje (D1IA). Resulta infercsante que, si hien Ta
actitud hacia la educacion inclusiva es positiva. 1o asi los conocimientos al respecto, lo
que puede ser indicativo de una “busna intencion” ante Ia diversidad ¥ su abordaje en las
aulas, que revela a la vz la nocesidad de una formaeién que permita adquirir las hases
tedricas y conceptuales al respeeto

3.3, Percepeién del contexto a partir de Ia educacion inclusiva.

Ademas de Ias actitudes y conocimientos del alumnado, es imprescindible contar
con un contexto adecuiado para la educacion inclusiva, que genere un ambiente propicio
para favorecer la inclusion en las précticas en el nivel de educacion superior. Para valorar
el contexto, se indagaron las percepeiones del alumnado sobre éste, consideranda cinco
indicadores, que van desde la capacitacion en el tema, hasta el nivel de tolerancia ante
2rupos minoritarios (Tabla 4).

Tabla 4
Percepion de estudiantes sobre el contexto para una educacion inclusiva

Contexto Nada Poco Bastante  Mucho

Mi facultad brind: un servicio de 4 4 /9 3
capucilacion referente al tema de la (263%) (2697%) (45.40%)  (25%)
Inclusidn

"M facultad csta preparada para atendor 1 ] 2 32

a estudiantes con necesidades educativas 3%) (10.79%) (21.05%)
especificas

Los docentes de mi Facultad muestra q 3 78 37
disposicion hucia el cunbio de (263%) (2171%) (51.32%) (24.34%)
concepciones ¥ prcticas pedagégicas

inclusivas

T proyecta educativo de mi facultad 3 33 70 10

muestra como tema central ¥ fransversal - (197%)  (25%)  (46.71%) (26.32%)
la inclusion

Mi facultad es tolerante con grupos 5 2 80 35
minoritarios como indigenas o aquellas  (3.29%) (21.05%) (52.63%) (23.03%)
personas con una orientacion sexval yio

identidad de género diferente a la.

esperada/ asignada por su sexo

En cuanto a si 1 facultad brinda capacitacion sobre inclusion, un 70% de los
encuestados respondi6 “bastante” (45 40% y “mucho” (25%), lo que hace suponer que si
se dan capacitaciones al respecto pero no es sindnimo de que ¢l alumnado participe, en
virtud de los resultados obtenidos cn la variable conocimicntos. Kl 40.79% considera que
la facultad esté “bastante” preparada para atender a estodiantes necesidades con
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