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Resumen:
La educación inclusiva tiene que hacer frente a las necesidades de todos los integrantes de la comunidad estudiantil, construyendo un sistema educativo que respete la particularidad de los individuos. Dentro de este contexto, se vuelve relevante el tema de la actitud de las personas por compartir espacios con la diversidad, para fortalecer la inclusión en Instituciones de Educación Superior. El presente estudio es de carácter cuantitativo/transversal y se plantea los siguientes objetivos: analizar aquellas variables de atributo que más influencia tienen sobre las actitudes hacia la discapacidad y la percepción de cultura, política y prácticas inclusivas en estudiantes de una universidad tecnológica; determinar qué diferencias se establecen entre los estudiantes en una comparación por cuartiles y explorar como se agrupan.  Para ello se midieron las variables a través de encuestas desde la percepción de un grupo de 1934 estudiantes de educación superior. Los resultados obtenidos a través de pruebas t, análisis de varianza y análisis de conglomerados, respaldan la idea de que el género, la disciplina académica y el contacto con la discapacidad son las variables más importantes. 
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Abstract
Inclusive education has to face the needs of all student community members, building a system capable of respecting the particularity of every individual. In this context, it becomes relevant the subject of the attitudes from people who share a common place with diversity, and the strengthening of inclusion in higher education institutions. This study presents a quantitative/transversal approach, and sets the following objectives: to analyze, through hypothesis contrast, the most relevant attribute variables that have an influence upon attitudes towards disability and the perception about inclusive culture, normativity and practicesin students from higher education institution, to determine which difference is established between the students and explore how they group together by means of Cluster Analysis. In order to achieve this purpose, we measure vía survey the perceptions in a group of 1943 students from higher education . Results obtained from T test, variance analysis and cluster analysis show that gender, academic field and contact with disability are the most relevant variables to explain attitudes. 
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