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Resumen
El presente artículo es realizado como resultado de la investigación “Estado del arte a nivel nacional de la formación de docentes de Pedagogía Infantil en y para la diversidad”, dentro del Programa “Arquitectura pedagógica, didáctica y tecnología para la formación de profesores en y para la diversidad”, de la alianza AIDETC, cofinanciado por COLCIENCIAS. Se presenta la revisión documental sobre el concepto de diversidad, con un análisis hermenéutico, contrastado con la revisión de los planes de estudio, metodologías, practicas pedagógicas, perfiles de formación, e información directa de docentes y estudiantes de las once universidades seleccionadas por contar con Programas de formación de educadores infantiles con alguna tendencia en y para la diversidad. Como resultado se evidencia una comprensión general del concepto de diversidad en medio de las tensiones propias de nuevos procesos que apuntan a la formación de maestros que valoran, respetan, promueven, enseñan y acogen la diversidad en el aula.
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Abstract
This paper realized as a result in the research "State of the art at national level of the training of teachers of Child education in and for the diversity", within the Program "Pedagogic, didactic and technology architecture for the formation of teachers in and for the diversity”, of the AIDETC alliance, co-funded by COLCIENCIAS. Presents the documentary review on the concept of diversity, with a hermeneutical analysis, contrasted with the review of study plans, methodologies, pedagogical practices, training profiles, and direct information from teachers and students from eleven universities selected for having training programs for children educators with a tendency in and for diversity.  As a result, there is evidence of a general understanding of the concept of diversity amidst the tensions inherent in new processes that aim to train teachers who value, respect, promote, teach and embrace diversity in the classroom.
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