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Resumen 
Partiendo del concepto de equidad, que hace alusión a un sistema educativo y social regido por criterios que todas las personas puedan aceptar desde una posición de igualdad, el artículo presenta un análisis acerca de la “Ecología de la Equidad” (Ainscow, Dyson, Goldrick y West, 2012) con el propósito de reflexionar acerca de las interacciones que se producen dentro de las escuelas, entre las escuelas y más allá de las escuelas. Esta panorámica sitúa a la educación en un escenario donde la comunidad local adquiere un papel protagonista. De este modo, se afirma que la escuela de hoy ya no es una institución encapsulada en sus verjas, sino una organización que reflexiona sobre el contexto en el que se encuentra inmersa y que se dispone con paso firme a abrir sus fronteras. Las conclusiones apuntan a una nueva concepción de la institución escolar en la que se prioriza la eliminación de barreras para el desarrollo de la inclusión y la promoción de alianzas extramuros.
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Abstract
Starting from the concept of equity, which refers to an educational and social system governed by criteria that all people can accept from a position of equality, the article presents an analysis of the "Ecology of Equity" (Ainscow, Dyson, Goldrick and West, 2012) in order to reflect on the interactions that occur within schools, between schools and beyond schools. This panorama places education in a scenario where the local community takes on a leading role. In this way, it is affirmed that today's school is no longer an institution encapsulated in its gates, but an organization that reflects on the context in which it is immersed and that is ready with a firm step to open its borders. The conclusions point to a new conception of the school institution which prioritizes the elimination of barriers to the development of inclusion and the promotion of alliances outside the walls.
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